Uvod

INFORMACE KE STRETUM ZAJMU

Spole¢nost Invity plsobi v sektoru kryptoaktiv a je si védoma potencialnich stfetd
zajmU, které mohou vznikat pfi poskytovani Sluzeb mezi Invity a Vami nebo uvnitf
Invity. V tomto dokumentu Vas obeznamime s obecnou povahou a zdrojich stfetl
zajm(, vCetné opatfeni, kterymi se dopady stfetll zajmd snazime minimalizovat.

Ke stfetu zajml muze dojit, pokud zajmy jedné strany nepfiznivé ovliviuji (nebo se
zda, ze ovliviiuji) zajmy strany druhé, coz mize naruSit schopnost pfijimat objektivni
a eticka rozhodnuti.

Potencialni stfety zajmG mohou vznikat:

e uvnitf Invity (napfiklad mezi Invity a jejimi spolecniky, jejimi zaméstnanci nebo
¢leny vedouciho organu),

e mezi Invity a UzZivateli, napfiklad pokud by Invity mohla mit finan¢ni nebo jiny
prospéch na ukor Uzivatele,

e a také mezi vice Uzivateli navzajem, pokud by zajmy rdznych UzZivatelskych
skupin byly odlisné, zejména mohly nékterému z Uzivateld poskytnou
neopravnénou vyhodu.

V pfipadé rozporu mezi Ceskou, anglickou nebo jinou jazykovou verzi tohoto
dokumentu je rozhodujici Ceské znéni.

Zdroje stietli zajmu

5.

Zdroje stfetd zajma jsou rizné a mohou zahrnovat:
a. mozné zneuziti ddvérnych informaci v ramci organizaéni struktury Invity;
b. ovliviovani poskytovani Sluzeb Uzivatelim;
c. nedlvodné sdileni informaci napfi¢ organizaci Invity;
d. rdznorodost Uzivatelll a nevhodna kategorizace Uzivatelt do skupin;
e. nevhodné nastaveni vnitfni organizace Invity;

f.  vyvoj novych produktl, ktery neni v souladu se zajmy urcité skupiny Uzivatelu.

Zjistovani a minimalizace dopadu stret zajmu

6.

Invity ma zavedené postupy pro zjiStovani stfet zajmua uvnitf Invity, mezi Invity a
Uzivateli a rovnéz mezi Uzivateli navzajem. Zjistovani stfett zajmu probiha pribézné
a vztahuje se na vSechny poskytované Sluzby.



7. Dopady stfetd zajmu jsou minimalizovany zejména nasledujicimi opatfenimi:

a.

zavedenim opatfeni pro identifikaci a ohlaSovani stfetd zajmda nebo
potencialnich stfetd zajmu;

zajisténim takové organizacni struktury, aby byly oddéleny kontrolni funkce od
vykonnych;

zaznamenavani vSech vzniklych stfetd zajmi a implementace plana pro
minimalizaci jejich dopadd;

zajisténi neslucitelnosti a nezavislosti kliCovych kontrolnich funkci;

zamezeni pfimé vazbé mezi odménou osob uvnitf Invity a odménou, i pfijmy
dalSich osob uvnitf Invity;

zajisténi, aby se osoby uvnitf Invity zdrzely hlasovani ve vécech, kde miize dojit
ke stfetu zajmu nebo k narudeni objektivity dané osoby;

posuzovani novych produktll, zda jsou vyvijeny v souladu se zajmy vSech
skupin Uzivatelu;

zavedenim postupu pro feSeni stfetu zajml mezi Uzivateli navzajem, zejména
prostifednictvim:

e zajiSténi rovného a spravedlivého zachazeni se vSemi dotCenymi
Uzivateli,

e omezeni sdileni informaci, které by mohly poskytnout nékterému
z Uzivatell neopravnénou vyhodu,

e oddéleni ¢innosti nebo tymUl, pokud je to nezbytné pro zabezpecleni
nestrannosti,

e transparentniho informovani dotéenych Uzivatell o povaze stfetu zajmu,
pokud je to vhodné a pfiméfené.
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